AHLATCI ODEME VE ELEKTRONIK PARA HIZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU TARAFINDAN DUZENLENEN 2024 YILINA AT

YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGIL
A) Raporun Ilgili Oldugu Hesap Donemi : 01.01.2024-31.12.2024
B) Sirketin Ticaret Unvani : Ahlater Odeme ve Elektronik Para Hizmetleri A.S
Ticaret Sicil Numarasi : 384098-5 / Istanbul Ticaret Odasi
Adres : Yamanevlgr Mahallesi Ahrpet Tevfik _ileri Cad

No:22-26 I¢ Kap1 No: 29 Umraniye Istanbul
Telefon-Faks : 0216222 1500

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a) 31.12.2024 tarihi itibariyle sirketimizin kayitli sermayesi 75.000.000.-TL olup, tamami édenmistir.

b) 31.12.2024 tarihi itibariyle ortaklik yapis1 asagidaki gibidir:

31.12.2024 31.12.2023
Oran Tutar Oran Tutar
Ahlatc1 Holding A.S 2,100 75.000.000.-TL 94100 75.000.000.-TL

¢) Hesap donemi icinde yapilan degisiklikler ve 6nemli hususlar:
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).

B- IMTIYAZLI PAYLARA ILISKIN BILGILER

Imtiyazli pay bulunmamaktadir.

C- SIRKETIN YONETIM KURULU, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI

a) Yonetim Kurulu;

Sirket ynetim kurulu bagkam ve tiyeleri asagida yer almaktadir

Ahmet Ahlate1
Ahmet Emin Ahlatci
Ates Ahlatei

Enver ¢etin

b) Sirketin Ust Diizey Yoneticileri:

Genel Miidiir: Enver Cetin
Genel Midiir Yardimcis:: Gorkem Bilekli



c-Yonetim Orgam Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar;

Kilit yoneticilere saglanan faydalar asagidaki gibidir;

1.01.2024 1.01.2023
31.12.2024 31.12.2023
Kilit Yoneticilere Saglanan Faydalar 9.617.679.-TL 8.335.745.-TL

d-Personel Sayisi; 31 Aralik 2024 tarih itibariyle ¢alisan personel sayist 83’tiir.(31 Aralik 2023: 45)

D) SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Bulunmamaktadir. (31 Aralik 2024: Yoktur)

E- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

Faaliyet Konusu;

6493 sayili Odeme ve Menkul Kiymet Mutabakat Sistemleri, Odeme Hizmetleri ve Elektronik Para Kuruluglar:
hakkinda kanun ve kanuna bagh ¢ikarilan sair diizenlemeler kapsaminda olmak ve Tiirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi tarafindan verilen izin ¢er¢evesinde kalmak iizere, deme hizmetleri saglamak ve her tiirlii elektronik
para ihraci.

Finansal Durum:

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim orgammmin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

Sirketimiz 2024 yilini (65.918.185) TL net zarar ile kapatmistir. Aktif toplami 914.003.314 TL olup karsihiinda.
96.367.749 TL tutarmmda 6zkaynak bulunmaktadir.

Maddi duran varliklari 2024 yih dénem sonu maliyet degeri 67.788.495 TL olup bu varliklarin (14.283.002)
TL’si amorti edilmigtir. Maddi duran varliklarin net degeri 53.505.493 TL dir.

b) Ge¢mis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, kiirllig1 ve bor¢/oz kaynak oram ile sirket faaliyetlerinin sonuclar hakkinda fikir verecek
dier hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

Sirket’ in 31.12.2024 tarihi itibariyle (68.050.122) TL vergi oncesi zarar1 bulunmakta olup, vergi geliri
2.131.937 TL dir. Dénem net zarari (65.918.185)dir. (2023 Vergi 6ncesi kar: 17.818.421 TL, vergi gideri
(16.018.775) TL, Donem net kar1 1.799.646 TL dir.

¢)Sirketin sermayesinin karsiiksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin tespit ve
yonetim orgam degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi karsiliksiz kalmamistir, borca batik degildir.

d)Varsa sirketin finansal yapisim iyilegtirmek i¢in alinmasi diisiiniilen dnlemler:

Sirket’in ileriye doniik hedefleri degisen piyasa kogullarina uygun olarak POS komisyon oranlarimizdaki kér
matjmi korumak ve artirmak, degisen faiz oranlarini goz 6niinde bulundurarak stirdiiriilebilir bir getiri politikas

saglamak, risk ve firsatlar belirlemek igin bir yol haritasi gizerek risklerin degerlendirilmesi ve kontrol altinda
kalmasi saglanmaktadir.



¢)Kir pay1 dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kir dagitimi yapilmayacaksa gerekcesi ile dagitilmayan
kéirin nasil kullamlacagina iliskin Oneri:

Planlanan bir kér payi dagitim politikamiz olmamakla birlikte ana s6zlesmemizde de buna yonelik hitkkiim yer
almamaktadir.

F- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMES]
a)Varsa sirketin dngoriilen risklere kars: uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler,
Yoktur

b)Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin ¢cahsmalarina ve raporlarina iliskin
bilgiler,

Yoktur
c)Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kirlihk, bor¢/6z kaynak oram ve benzeri konularda ileriye
doniik riskler.

Sirketin tiim operasyonel faaliyetleri ve bu faaliyetlerin yiiriitiilmesinde karsilasabilecegimiz riskler, bu risklere
Karsi &nerilen ¢ziimler ve faaliyetlerin sonugclari her ay diizenli olarak yapilan Yonetim Kurulu Toplantilarinda
gorusiilmekte ve karara baglanmaktadir.

7- DIGER HUSUSLAR

Faaliyet yihnin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarm, alacakhlarin ve diger ilgili
kisi ve kuruluslarin haklarm etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan olaylara iligkin aciklamalar;

Bulunmamaktadir.

YONETIM KURULU




